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CAMO Mitarbeiter (M/W/D) 

Firma:    Global Helicopter Service GmbH 
Ort: Kirchanschöring (DE) 
Vertragsart:  Vollzeit oder Teilzeit (min. 32 h/Woche) 
Start: ab sofort / nach Vereinbarung 

Die Global Helicopter Service GmbH stellt als international tätiges Luftfahrtunternehmen 
spezialisierte Hubschrauberdienstleistungen zur Verfügung. Diese werden mit dem Haupt-
fokus auf afrikanische Länder und den mittleren Osten für Hilfsorganisationen und staatli-
che Einrichtungen erbracht.  

CAMO Mitarbeiter (m/w/d) 

Ihre Aufgaben: 

▪ Schnelle, effiziente und wirtschaftliche Koordination der Behebung technischer Be-

anstandungen 

▪ Unterstützung der beauftragten EASA Part-145-Instandhaltungsorganisationen hin-

sichtlich der erforderlichen technischen und lufttüchtigkeitsrelevanten Dokumenta-

tion 

▪ Überwachung und Prüfung von planmäßigen sowie außerplanmäßigen Instandhal-

tungsmaßnahmen, die von beauftragten EASA Part-145-Organisationen durchge-

führt werden 

▪ Prüfung ausgehender und eingehender Arbeitsaufträge auf Vollständigkeit, Plausibi-

lität und fachliche Richtigkeit 

▪ Kontrolle der Einhaltung von Lufttüchtigkeitsanweisungen und Hersteller Service 

Bulletins 

▪ Sicherstellung der fristgerechten Überholung bzw. des Austauschs von Komponen-

ten 

▪ Überwachung von Wartungsintervallen, Inspektionen, Tests, Austausch- und Über-

holungsmaßnahmen 

▪ Perspektive: Übernahme der Stellvertretenden Leitung CAMO 

Ihr Profil: 

▪ Mindestens 2 Jahre einschlägige Berufserfahrung in Bereich CAMO 

▪ Abgeschlossenes Studium im Bereich Luft- und Raumfahrttechnik oder eine vergleich-

bare Qualifikation 

▪ Umfassende Kenntnisse der EASA-Regularien, insbesondere Part-M und Part-CAMO 

▪ Gültiges Continuation Training 

▪ Luftfahrt-Hintergrund mit Bell 412 und/oder EC225 sowie eine Lizenz zur Flugzeug-

wartung von Vorteil 

▪ Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

▪ Bereitschaft zum Arbeiten außerhalb der regulären Arbeitszeiten  

▪ Strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie ausgeprägte Team- und Kom-

munikationsfähigkeiten 

▪ Routinierter Umgang mit den gängigen MS Office Anwendungen 

 

Sie sind interessiert und finden sich in der Stellenbeschreibung wieder? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen inkl. Gehaltsvorstellung und frühs-
tem Eintrittsdatum bevorzugt per E-Mail an application@g-h-service.com.  

Das erwartet Sie: 

▪ Arbeiten wo andere Ur-
laub machen - mitten im 
Chiemgau gelegen befin-
den sich der Chiemsee, 
die Alpen sowie Salzburg 
in unmittelbarer Nähe 

▪ Arbeit mit Sinn - mit un-
serer Arbeit unterstüt-
zen wir u. a. humanitäre 
Hilfseinsätze in Afrika 

▪ Familiäre Werte - welt-
offene, familiär geprägte 
Arbeitsatmosphäre mit 
Du-Kultur 

▪ Flexibles Arbeiten - 
Gleitzeit mit Überstun-
denkonto und Freizeit-
ausgleich sowie mobiles 
Arbeiten nach Absprache 
fördern Ihre Work-Life-
Balance 

▪ Moderne Arbeitsplatz-
gestaltung – ergonomi-
sche und neueste techni-
sche Arbeitsplatzausstat-
tung 

▪ Starthilfe beim Umzug - 
wir unterstützen Sie bei 
der Suche nach Ihrem 
neuen Zuhause sowie 
mit einem Zuzugsbonus 

▪ Zahlreiche weitere Be-
nefits – ein unbefristetes 
Arbeitsverhältnis mit in-
dividuellen Schulungs- 
und Entwicklungsmög-
lichkeiten, Firmenevents, 
gratis Kaffee und Tee 
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