
 

 

 

Compliance Monitoring Manager 

AOC/CAMO & ATO m/w/d 

Global Helicopter Service GmbH z. Hd. Sarina Altmann 
Watzmannstraße 1 Tel: +49 8685 37799-0 
83417 Kirchanschöring, Germany application@g-h-service.com www.global-helicopter-service.com  

Das erwartet Sie: 

 

 Arbeiten wo andere Urlaub 
machen - mitten im 
Chiemgau gelegen befinden 
sich der Chiemsee, die 
Alpen sowie Salzburg in 
unmittelbarer Nähe 

 Arbeit mit Sinn - mit 
unserer Arbeit unterstützen 
wir u. a. humanitäre 
Hilfseinsätze in Afrika 

 Familiäre Werte - 
weltoffene, familiär 
geprägte 
Arbeitsatmosphäre mit Du-
Kultur 

 Flexibles Arbeiten - 
Gleitzeitregelungen mit 
Überstundenkonto und 
Freizeitausgleich sowie 25 
Tage Urlaub fördern Ihre 
Work-Life-Balance 

 Moderne 
Arbeitsplatzgestaltung – 
ergonomische und neueste 
technische 
Arbeitsplatzausstattung 

 Starthilfe beim Umzug - wir 
unterstützen Sie bei der 
Suche nach Ihrem neuen 
Zuhause sowie mit einem 
Zuzugsbonus 

 Zahlreiche weitere 
Benefits – ein unbefristetes 
Arbeitsverhältnis mit 
individuellen Schulungs- 
und 
Entwicklungsmöglichkeiten, 
Firmenevents, gratis Kaffee 
und Tee 

 Stellenbeschreibung   

Firma:    GHS 
Vertragsart:  Vollzeit (40 Std/Woche)  
Ort: Kirchanschöring (DE) 
Datum: ab sofort 

 
 
Die Global Helicopter Service GmbH stellt als international tätiges 
Luftfahrtunternehmen spezialisierte Hubschrauberdienstleistungen zur 
Verfügung. Diese werden derzeit mit dem Hauptfokus auf afrikanische 
Länder und den mittleren Osten für Hilfsorganisationen und staatliche 
Einrichtungen erbracht.  
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort in Vollzeit einen: 

Compliance Monitoring Manager AOC/CAMO & ATO (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben: 

 Leitung, Beaufsichtigung und Koordinierung der Abteilung für die 

Einhaltung der AOC/CAMO- und ATO-Vorschriften, um sicherzustellen, 

dass alle einschlägigen Vorschriften und alle internen Verfahren und 

Prozesse eingehalten werden 

 Pflege und Überwachung der Betriebshandbücher und der zugehörigen 

Verfahrenshandbücher und Prozessbeschreibungen sowie der 

Formulare (OM, SOP & CAME) 

 Organisation (und ggf. Durchführung) von Schulungen und Erteilung von 

Zertifizierungen nach ISO 9001/2015 und ISO 14001/ 2015 im Rahmen 

Ihrer persönlichen Qualifikation 

 Auswertung von internen Beschwerdeprotokollen und Mitarbeit bei der 

Definition und Umsetzung von Korrekturmaßnahmen 

 Ansprechpartner für Luftfahrtbehörden und unsere Kunden im Rahmen 

von Compliance-relevanten Themen 

 Bei entsprechender Qualifikation gemäß NfL 2-274-16 und NfL 2-575-20 

bieten wir Ihnen die Möglichkeit, sich zu einer Führungskraft gemäß 

Verordnung (EU) 1321/2014, Verordnung (EU) 965/2012 und 

Verordnung (EU) 1178/2011 zu entwickeln 
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Ihr Profil: 

 Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Mind. 5 Jahre sachbezogene Berufserfahrung, davon 2 Jahre in einer 

entsprechenden Position in der Luftfahrt 

 Einschlägige Kenntnisse in Bezug auf Aufrechterhaltung der 

Lufttüchtigkeit von Luftfahrtzeugen und der Anwendung von 

Luftsicherheitsstandards 

 EASA Part-CAMO, EASA Air Operations und EASA Air Crew und damit 

verbundene Anforderungen und Verfahren 

 Kenntnisse über das Management der Aufrechterhaltung der 

Lufttüchtigkeit und der Instandhaltung von Luftfahrzeugen 

 Kenntnisse in den Bereichen Flugbetrieb (CAT, SPO, SPA) und 

Besatzungsausbildung und -lizenzierung 

 Kenntnisse im Compliance Management und Erfahrung als leitender 

Auditor  

 Planung, Berichterstattung, Durchführung von Maßnahmen 

 Berücksichtigung menschlicher Faktoren, Leistungen und Grenzen 

Sie sind interessiert und finden sich in der Stellenbeschreibung wieder? Dann 
freuen wir uns auf Ihre ausführlichen Bewerbungsunterlagen inklusive 
Gehaltsvorstellung und frühstem Eintrittsdatum bevorzugt per E-Mail an            
application@g-h-service.com.  

 

mailto:application@g-h-service.com

